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Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

પ્રશ્ન-૧ ઔદ્યોગિક સમાજશાસ્ત્રનો અર્થ આપી તેના સ્વરૂપની ચચાથ કરો. 
અર્વા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન-૧ ઔદ્યોગિકરણનો અર્થ આપી તેની પવૂથ-શરતોની ટૂૂંકમાૂં ચચાથ કરો.  
પ્રશ્ન-૨ હોર્ોન અને એલ્ટન મેયો પ્રયોિન ૂં ઔદ્યોગિક સમાજશાસ્ત્રની દ્રષ્ટટએ મલૂ્યાૂંકન કરો. 

અર્વા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૨ કામદાર સૂંઘનો અર્થ આપી તેના કાયો જણાવો.  
પ્રશ્ન-૩ ઔદ્યોગિક નોકરશાહીમાૂં લાઇન એન્ડ સ્ટાફ સૂંિઠનની ચચાથ કરો. 

અર્વા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૩ હડતાલની સમસ્યાની વવસ્તતૃ છણાવટ કરો.  
પ્રશ્ન-૪ ઔદ્યોગિક ક્ાૂંવતનો અર્થ આપી તેના કારણો અને સામાજજક અસરોની ચચાથ કરો. 

અર્વા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૪ ઔદ્યોગિક સમાજશાસ્ત્રનો અર્થ આપી તેના મહત્વની ચચાથ કરો.  
પ્રશ્ન-૫ ટૂૂંક નોંધ લખો. (કોઈ પણ બે) 

1. ઔદ્યોગિક સમાજશાસ્ત્રન ૂં વવષયવસ્ત  .   
2. ઔદ્યોગિક નોકરશાહીના લક્ષણો.  
3. કામદાર સૂંઘના હતે  ઓ.   
4. કામદાર સૂંઘના પ્રકારો. 

(૧૪) 

ENGLISH VERSION 

Que.1 Discuss about nature of Industrial Sociology. 

OR 

(14) 

Que.1 Give the meaning of industrialization and describe its pre-conditions.  

Que.2 Evaluate the Hothorne and Elton Mayo experiment from point of an Industrial sociology. 

OR 

(14) 

Que.2 Give the meaning of Trade Union, give its functions.  

Que.3 Discuss line and staff organization in industrial Bureaucracy. 

OR 

(14) 

Que.3 Analyze the problem of Strike in detail.  

Que.4 Give the meaning of Industrial Revolution describe its reasons and social effects. 

OR 

(14) 

Que.4 Give the meaning of Industrial sociology and discuss its importance.  

Que.5 Write short notes (Any Two) 

1. Subject matter of industrial sociology. 

2. Characteristics of industrial Bureaucracy. 

3. Purpose of Trade Union. 

4. Types of Trade Union. 

 

(14) 

                                   ************************* 

 


